Qualitatsspezialist (m/w/d) Reklamation und Prozesse

(6848)

© standort: SteiBlingen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum:
47000 - 53000 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Die apero GmbH steht als gesellschaftergefiihrtes
Unternehmen fir Kompetenz und Zuverlassigkeit im
Bereich der Arbeitnehmeriiberlassung und Personalvermittlung.

Unser Ziel ist es, Menschen zusammen zu bringen,
die zueinander passen, um gemeinsam Aufgaben
zu lésen.

Flr unseren namhaften Kunden in SteiSlingen suchen wir ab sofort, im Rahmen der Arbeitnehmeriberlassung, einen
Qualitatsspezialisten (m/w/d).

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Qualitatsabweichungen, Fehlerursachen und Auffalligkeiten im laufenden Betrieb analysieren
Fehlerhdufigkeiten, Trends und wiederkehrende Muster auswerten

Sofort-, Korrektur- und AbstellmaRnahmen unterstiitzen und nachhalten

Bei Qualitatsprifungen im Wareneingang, in der Produktion sowie bei Erst-, Prozess- und Endpriifungen
mitwirken

Prifbdgen, Prifplane und qualitatsrelevante Auswertungen erstellen und pflegen

Product Quality Reviews, Audits und die Weiterentwicklung des Qualitditsmanagementsystems unterstiitzen
Produkt-, Prozess- und Zeichnungsfreigaben im technischen Umfeld begleiten

Reparaturdaten auswerten und daraus Verbesserungsansatze fiir Produkte, Prozesse und Standards ableiten

Anforderungen
e Erfahrung in Qualitatssicherung, Qualitdtskontrolle, Reklamationsmanagement oder Qualitaitsmanagement
e Gutes Verstandnis flr technische Produkte, Produktionsablaufe und Fehlerbilder
e Analytische Starke, strukturierter Arbeitsstil und hohe Genauigkeit
e Sicherheit im Umgang mit qualitatsrelevanten Auswertungen, Reviews oder Priifunterlagen
e Gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse
e Erfahrung mit Audits, Product Quality Reviews oder vergleichbaren Qualitatsformaten ist von Vorteil
e Fahigkeit, Themen Uber Schnittstellen hinweg fachlich zu koordinieren
e Zuverldssige, I6sungsorientierte und klare Kommunikation mit internen Bereichen, Kunden und Lieferanten

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot
Wir bieten lhnen:

Einsatzbegleitung und kompetente Ansprechpartner
Ubertarifliche Vergiitung

Piinktliche Auszahlung des Lohns

i.d.R. unbefristete Arbeitsvertrage

Bis zu 30 Tage Urlaub

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Individuelle Schulungen/Qualifikation/Weiterbildungen



e Kostenubernahme bei arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen

Kontaktdaten fir Stellenanzeige

apero GmbH

Herr Eduard Ziegel
Geschéftsstellenleiter
Marktplatz 1

88400 Biberach an der Ril}
Deutschland

Telefonnummer: +49 (73 51) 82 98 63 20
Faxnummer: +49 (73 51) 82 98 63 36
E-Mail: job@apero.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP-DGB
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