© standort: Wald (Hohenzollern) Gehaltsspektrum:

Fur unsere renommierten Kunden suchen wir schnellst méglich 2 Baumaschinenmechaniker/-monteure (mw/d)

Engagierte und interessierte Mitarbeiter (m/w/d) bietet diese Stelle eine Perspektive zur Festanstellung im Einsatzunternehmen.

e Wartungs- und Reparaturarbeiten an Erdbewegungs- und Materialumschlaggeraten
e Mitarbeit bei mechanischen und allgemeinen Monteurarbeiten
e Erstellung von Schadensdokumentationen

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Bau-, Landmaschinen- oder LKW-Mechaniker (m/w/d)
e Reparaturerfahrung auf den Gebieten der Hydraulik, der Motorentechnik und natiirlich auch im Bereich der Elektrik /

Elektronik
Entsprechende Erfahrungen im Service sind von Vorteil

Einen langfristigen Arbeitsplatz (mit Option einer Ubemahme beim Einsatzbetrieb)
i.d. R. Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Bonuszahlungen

Prémienzahlungen

i.d. R. Fahrtkostenzuschuss

Weihnachtsgeld / Urlaubsgeld

Weiterbildung im Bereichen wie z.B.: Arbeitsschutz, Sprachkursen, Schlisselqualifikation usw.
Erlangen von Zusatzqualifikationen

Bis zu 30 Tage Jahresurlaub (je nach Betriebszugehdrigkeit)

Ubertarifliche Entlohnung nach GVP-DGB Tarif zzgl. Branchenzuschligen
Und vieles mehr...
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