
Lagermitarbeiter (m/w/d)

(6988)

 Standort: Biberach an der Riß  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 22 - 23

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unser Ziel ist es, Menschen zusammen zu bringen, 

die zueinander passen, um gemeinsam Aufgaben 

zu lösen.

Für unseren namhaften Kunden in Biberach suchen wir ab sofort, im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung einen Lagermitarbeiter/ Kranbetrieb (m/w/d).

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Unterstützung des Kranführers bei Be- und Entladevorgängen von Lkw

Anschlagen und Sichern von Lasten in Abstimmung mit dem Kranführer

Einweisen des Kranführers bei Hebevorgängen (Handzeichen/Funk)

Transport von Materialien mittels Gabelstapler

Be- und Entladen von Lkw unter Berücksichtigung der Ladungssicherung

Bereitstellung und Auswahl geeigneter Lastaufnahmemittel

Um- und Einlagern von Materialien an vorgegebene Lagerorte

Kommissionieren von Materialien (Zählen, Messen, Abgleich von Artikel- und Chargennummern)

Durchführung einfacher Sichtkontrollen von Arbeits- und Anschlagmitteln

Unterstützung bei Bestandskontrollen und Inventurarbeiten

Allgemeine Lager- und Ordnungstätigkeiten

Ihr Profil:

Erfahrung im Lager, Bau oder in der Logistik erforderlich

Gültiger Staplerschein sowie sicherer Umgang mit Flurförderzeugen

Idealerweise Erfahrung als Anschläger oder im Kranumfeld

Technisches Verständnis sowie sorgfältige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Körperliche Belastbarkeit und Zuverlässigkeit

Teamfähigkeit sowie selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (wichtig für Sicherheit und Arbeitsanweisungen)

Führerschein der Klasse B von Vorteil

Bereitschaft zur Arbeit im Zweischichtsystem

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Einsatzbegleitung und kompetente Ansprechpartner

Übertarifliche Vergütung

Pünktliche Auszahlung des Lohns

i.d.R. unbefristete Arbeitsverträge

Bis zu 30 Tage Urlaub

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Individuelle Schulungen/Qualifikation/Weiterbildungen

Kostenübernahme bei arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen



Kontaktdaten für Stellenanzeige

apero GmbH

Herr Kim Weihs

Karlstraße 10

88212 Ravensburg

Telefonnummer: +49 (0) 75188876 7321

Mobil: 0151 479 70 721

E-Mail: kweihs@apero.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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