
CNC-Maschinenbediener (m/w/d)

(7221)

 Standort: Biberach an der Riß  Gehaltsspektrum: 26 - 27 Euro pro Stunde 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unser Ziel ist es, Menschen zusammen zu bringen, 

die zueinander passen, um gemeinsam Aufgaben 

zu lösen.

Für unseren namhaften Kunden in Biberach suchen wir ab sofort, im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung einen CNC-Maschinenbediener (m/w/d).

Ihre Tätigkeiten:

Selbstständiges Rüsten von Maschinen nach Rüst- und Einstellplänen, insbesondere

bei komplexen Teilegeometrien und in der Serienfertigung

Vorbereiten und Bereitstellen von Werkstücken, Materialien und Werkzeugen sowie

Durchführung von Werkzeugwechseln

Einstellen von Messeinrichtungen sowie von Werkzeugen und Maschinenparametern,

z. B. Schnittwerten, nach Zeichnungen, Tabellen und Einstellplänen

Einlegen, Spannen und Ausrichten der Werkstücke sowie Überwachung des

Bearbeitungsprozesses

Kontrolle und gegebenenfalls Korrektur von Einstelldaten und Werkstückspannungen

Prüfung der gefertigten Teile auf Maßhaltigkeit, Beschaffenheit und Vollständigkeit

sowie Abstimmung der Prüfdichte mit der Qualitätssicherung

Dokumentation von Nacharbeiten und Ausschuss

Erkennen, Analysieren und Beheben von Maschinen- und Ablaufstörungen bzw.

Weitergabe von Störungsbeschreibungen

Nachjustieren von Werkzeugen sowie Mitwirkung bei Maßnahmen zur

Prozessoptimierung

Durchführung von Wartungs- und Reinigungsarbeiten nach Vorgabe sowie

Überwachung von Wartungs- und Instandhaltungsintervallen

Durchführung kleinerer Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten im vorgegebenen

Rahmen

Ihr Profil:

Abgeschlossene, in der Regel drei- bis dreieinhalbjährige Berufsausbildung als

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) oder Industriemechaniker (m/w/d) zwingend

erforderlich

Erfahrung im Rüsten und Einstellen von Maschinen sowie im Umgang mit Werkzeugen

und Messeinrichtungen

Sicheres Lesen und Umsetzen von technischen Zeichnungen, Tabellen und

Einstellplänen

Technisches Verständnis sowie eine strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift zum sicheren Verständnis und zur

Dokumentation von Arbeits- und Prüfunterlagen

Führerschein Klasse B und eigene Mobilität zur Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes



Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Einsatzbegleitung und kompetente Ansprechpartner

Übertarifliche Vergütung

Pünktliche Auszahlung des Lohns

i.d.R. unbefristete Arbeitsverträge

Bis zu 30 Tage Urlaub

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Individuelle Schulungen/Qualifikation/Weiterbildungen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

apero GmbH

Herr Kim Weihs

Karlstraße 10

88212 Ravensburg

Telefonnummer: +49 (0) 75188876 7321

Mobil: 0151 479 70 721

E-Mail: kweihs@apero.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP

Impressum

https://apero.de/impressum/

