
Werkstattmeister (m/w/d) Service für LIEBHERR
(6470)

 Standort: Neu-Ulm  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum:
29,39 - 43,45 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Die apero GmbH steht als gesellschaftergeführtes 
Unternehmen für Kompetenz und Zuverlässigkeit im 
Bereich der Arbeitnehmerüberlassung und Personalvermittlung. 

Unser Ziel ist es, Menschen zusammen zu bringen, 
die zueinander passen, um gemeinsam Aufgaben 
zu lösen.

Für unseren namhaften Kunden LIEBHERR in Neu-Ulm suchen wir ab sofort, im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung,
einen Werkstattmeister (m/w/d).

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Aufbau, Einsatz und Führung des Werkstattpersonals
Festlegung und Umsetzung von Prozessen und Abläufen für die Reparaturabwicklung an den Betonpumpen
und Fahrmischern
Sicherstellung der termingerechten und kostenverantwortlichen Abwicklung der Kundenaufträge sowie der
anforderungsgerechten Instandhaltung und Instandsetzung an Betonpumpen sowie Fahrmischern
Vorausschauende Auslastungsplanung der Werkstatt in Bad Schussenried
Sicherstellung der Einhaltung der Arbeits- und Sicherheitsvorschriften sowie einer hohen Arbeitsqualität und
deren stetige Überprüfung
Organisation der Werkstatt, ständige Optimierung von Prozessen und Dienstleistungen
Auswertung der Kennzahlen

Fachliche Anforderungen

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Baumaschinenmechaniker-Meister (m/w/d), zum
Landmaschinenmechaniker-Meister (m/w/d) oder eine vergleichbare Meisterausbildung
Zusatzqualifikation Ausbildereignungsprüfung (AEVO)
Fachlich fundiertes Wissen in Elektrik, Elektronik, Hydraulik sowie Kenntnisse in Pneumatik und im
Arbeitsschutz
Lean- oder KVP-Kenntnisse (5S, Kanban, Wertstrom etc.) sowie sicherer Umgang mit den gängigen IT-
Systemen
Mehrjährige Berufserfahrung in der Führung einer Werkstatt
Führungserfahrung
Gute Englischkenntnisse
Erweiterte Sprachkenntnisse von Vorteil

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Durchsetzungsvermögen
Lösungsorientiertes und kostenoptimiertes Denken und Handeln



Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Ihnen:

Einsatzbegleitung und kompetente Ansprechpartner
Übertarifliche Vergütung
Pünktliche Auszahlung des Lohns
i.d.R. unbefristete Arbeitsverträge
Bis zu 30 Tage Urlaub
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Individuelle Schulungen/Qualifikation/Weiterbildungen
Kostenübernahme bei arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

apero GmbH
Herr Eduard Ziegel
Geschäftsstellenleiter
Marktplatz 1
88400 Biberach an der Riß
Deutschland

Telefonnummer: +49 (73 51) 82 98 63 20
Faxnummer: +49 (73 51) 82 98 63 36
E-Mail: job@apero.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP-DGB  Entgeltgruppe: EG 7

Impressum

https://apero.de/impressum/
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