
Technischer Koordinator (m/w/d) Entwicklung und
Betriebsmittel

(6846)

 Standort: Steißlingen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum:
48000 - 54000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Die apero GmbH steht als gesellschaftergeführtes 
Unternehmen für Kompetenz und Zuverlässigkeit im 
Bereich der Arbeitnehmerüberlassung und Personalvermittlung. 

Unser Ziel ist es, Menschen zusammen zu bringen, 
die zueinander passen, um gemeinsam Aufgaben 
zu lösen.

Für unseren namhaften Kunden in Steißlingen suchen wir ab sofort, im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung, einen
technischen Koordinator (m/w/d).

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Betriebsmittel-, Vorrichtungs- und technische Organisationsthemen koordinieren
Wartungs-, Prüf- und Dienstleistertermine für produktionsnahe Maschinen, Anlagen und Betriebsmittel
nachhalten
Technische Nachweise, Einweisungen, Checklisten und offene Punkte pflegen
Material-, Rohwaren-, Werkzeug- und Verfügbarkeitsthemen im CNC- und Betriebsmittelumfeld klären
Rückmeldungen aus CNC, Produktion, Qualität und Materialwirtschaft aufnehmen und an Entwicklung oder
Fachrollen zurückführen
Technische Übergaben, Serienanläufe und praktische Umsetzungsthemen koordinativ unterstützen
Status, Zuständigkeiten, offene Punkte und Dokumentationen transparent halten
Mit internen Bereichen und Dienstleistern lösungsorientiert zusammenarbeiten

Anforderungen

Technische Ausbildung, Weiterbildung oder vergleichbare technische Praxiserfahrung
Praktisches Verständnis für Maschinen, Betriebsmittel, Vorrichtungen, Mechanik oder CNC-nahe Themen
Organisierte, genaue und verlässliche Arbeitsweise
Freude an Koordination, Nachhaltung, Dokumentation und Schnittstellenarbeit
Sicherer Umgang mit digitalen Aufgaben-, Dokumentations- oder Ablagesystemen
CNC-Erfahrung ist ein klarer Vorteil, aber keine zwingende Voraussetzung
Pragmatisches technisches Denken sowie die Fähigkeit, offene Punkte konsequent bis zur Klärung zu verfolgen

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Ihnen:

Einsatzbegleitung und kompetente Ansprechpartner
Übertarifliche Vergütung
Pünktliche Auszahlung des Lohns
i.d.R. unbefristete Arbeitsverträge
Bis zu 30 Tage Urlaub



Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Individuelle Schulungen/Qualifikation/Weiterbildungen
Kostenübernahme bei arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

apero GmbH
Herr Eduard Ziegel
Geschäftsstellenleiter
Marktplatz 1
88400 Biberach an der Riß
Deutschland

Telefonnummer: +49 (73 51) 82 98 63 20
Faxnummer: +49 (73 51) 82 98 63 36
E-Mail: job@apero.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP-DGB
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