
Elektroniker m/w/d Gebäudetechnik 4315€ plus Prämien
(5837)

 Standort: Biberach an der Riß  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 37,5 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 4315 Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Unser Ziel ist es, Menschen zusammen zu bringen, 
die zueinander passen, um gemeinsam Aufgaben 
zu lösen.

Für unseren namhaften Kunden in Biberach suchen wir ab sofort, im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung einen
Elektroniker m/w/d in der Gebäudetechnik.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Sie pflegen die Stammdaten von Bestands- und Neuanlagen hinsichtlich der elektrotechnischen
Prüfungstätigkeit
Sie überwachen das beauftragte Serviceunternehmen im Hinblick auf eine vollständige und korrekte
Prüfungsdurchführung inkl. entsprechender Dokumentation
Mit Ihrem sicheren Auftreten führen Sie externe Servicedienstleister und beraten unsere Kunden fachlich
Sie führen Fehleranalysen im Umfeld der Elektrotechnik durch und arbeiten Maßnahmen zur Verbesserung aus
Die Störungsbeseitigung sowie auch Neuinstallationen oder Änderungen an der Gebäudetechnik bzw. der
Produktions- und Nebenanlagen sowie die SAP-Auftragsabwicklung fällt ebenfalls in Ihren Aufgabenbereich
Zudem bedienen Sie selbstständig Utility Anlagen, die mit einem Prozessleitsystem verknüpft sind

 

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker m/w/d der Fachrichtung Gebäudetechnik,
Automatisierungstechnik, Messtechnik, Regeltechnik oder vergleichbare Qualifikation mit erster
Berufserfahrung
Berufserfahrung im Pharma- bzw. Lebensmittelbereich mit hohem GMP-Verständnis erwünscht 
Erfahrung mit MS-Office-Programmen
Sicheres Auftreten, hohe Sozialkompetenz und hohes Koordinationsvermögen erforderlich
Kommunikationsstarker Teamplayer m/w/d mit einer schnellen Auffassungsgabe sowie einer selbstständigen
und zuverlässigen Arbeitsweise
Teilnahme am technischen Bereitschaftsdienst

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Ihnen:

Persönliche Betreuung und kompetente Ansprechpartner
Übertarifliche Vergütung
Pünktliche Auszahlung des Lohns
i.d.R. unbefristete Arbeitsverträge
Bis zu 30 Tage Urlaub
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Individuelle Schulungen/Qualifikation/Weiterbildungen
Kostenübernahme bei arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen



Kontaktdaten für Stellenanzeige

apero GmbH
Frau Poser
Personaldisponentin
Marktplatz 1
88400 Biberach an der Riß
Deutschland

Telefonnummer: +49 (73 51) 82 98 63 20
Faxnummer: +49 (73 51) 82 98 63 36
E-Mail: jobs@apero.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP-DGB (100% nach IG Chemie)  Entgeltgruppe: EG09T
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