
Strategischer Einkäufer (m/w/d)
(5925)

 Standort: Leutkirch im Allgäu  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 4000 - 6600 Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Die apero GmbH steht als gesellschaftergeführtes 
Unternehmen für Kompetenz und Zuverlässigkeit im 
Bereich der Arbeitnehmerüberlassung und Personalvermittlung. 

Unser Ziel ist es, Menschen zusammen zu bringen, 
die zueinander passen, um gemeinsam Aufgaben 
zu lösen.

Für unseren namhaften Kunden in Leutkirch im Allgäu suchen wir ab sofort, im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung, einen
strategischen Einkäufer (m/w/d).

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Optimieren des bestehenden Dienstleister- und Lieferantenportfolios durch die Identifikation sowie
Qualifikation neuer Partnerunternehmen, die Durchführung von Beschaffungsmarktforschung sowie die
Analyse, Betreuung, Entwicklung und Aktualisierung der Dienstleister- und Lieferantenbasis. Dabei treffen von
Entscheidungen zur Aufnahme neuer Dienstleister und Lieferanten sowie die Beendigung von Dienstleister-
und Lieferanten-Partnerschaften
Ableiten von Einkaufsstrategien zur Versorgungs- und Technologieabsicherung innerhalb der zugeordneten
Beschaffungsumfänge inkl. strategischer Dienstleister- und Lieferantenentwicklung
Führen von Ausschreibungen, Durchführen von Angebotsprüfungen und Angebotsauswertungen und Erstellen
von Angebotsvergleichen, um eine langfristige Versorgung sicherzustellen
Verhandeln von Bezugs-Konditionen und Verträgen, inkl. Vor- und Nachbereitung, sowie bei Bedarf in
Abstimmung mit dem Leiter Corporate Purchasing unter Berücksichtigung technischer Bedarfskriterien sowie
definierter Warengruppenstrategien und Kostenziele
Treffen von Make-or-Buy-Entscheidungen für Einzel- oder Komplettaufträge unter Einbezug aller beteiligten
Fachbereiche
Unterstützung bei der nachhaltigen Standardisierung von Einkaufsprozessen
Mitwirkung bei der Definition von Schnittstellen zwischen dem Bereich Corporate Purchasing und
Unternehmens internen Funktionsbereichen sowie Lieferanten und Dienstleistern

 

Fachliche Anforderungen

Technische Ausbildung oder betriebswirtschaftliches/technisches Studium mit mehrjähriger Erfahrung im
operativen oder technischen Einkauf
Wirtschaftliches und technisches Verständnis für internationale Beschaffungsvorgänge
Analytisches Denken in interdisziplinären und komplexen Unternehmens- und Einkaufsabläufen
Fundierte, praktische Verhandlungserfahrung mit in- und ausländischen Lieferanten
Ausgezeichnete Markt- und Produktkenntnisse
Erste praktische Erfahrung in aktuellen Rechts- und Vertragsfragen des internationalen Einkaufes
Grundkenntnisse in Kalkulationsmethoden als Basis für erfolgreiches Verhandeln
Kenntnisse in Lieferanten- und Qualitätsmanagement-Prozessen
Praktische Erfahrung im Umgang mit Warenwirtschaftssystemen
Gute Kenntnisse in den MS-Office-Programmen 
Fremdsprachenkenntnisse in Englisch (weitere Fremdsprachen sind von Vorteil)



Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Gutes technisches und wirtschaftliches Verständnis
Sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen, eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie
Teamfähigkeit

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Ihnen:

Einsatzbegleitung und kompetente Ansprechpartner
Übertarifliche Vergütung
Pünktliche Auszahlung des Lohns
i.d.R. unbefristete Arbeitsverträge
Bis zu 30 Tage Urlaub
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Individuelle Schulungen/Qualifikation/Weiterbildungen
Kostenübernahme bei arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

apero GmbH
Herr Eduard Ziegel
Geschäftsstellenleiter
Marktplatz 1
88400 Biberach an der Riß
Deutschland

Telefonnummer: +49 (73 51) 82 98 63 20
Faxnummer: +49 (73 51) 82 98 63 36
E-Mail: job@apero.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP-DGB  Entgeltgruppe: EG 4

Impressum

https://apero.de/impressum/
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