Mehrere Mitarbeiter*innen in der Vormontage

(3702)

© standort: Laupheim Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 21 - 24 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Die apero GmbH steht als gesellschaftergefiihrtes
Unternehmen fir Kompetenz und Zuverlassigkeit im
Bereich der Arbeitnehmeriiberlassung und Personalvermittlung.

Unser Ziel ist es, Menschen zusammen zu bringen,
die zueinander passen, um gemeinsam Aufgaben
zu lésen.

Flr unseren namhaften Kunden in Laupheim aus der Flugzeugindustrie suchen wir ab sofort, im Rahmen der
Arbeitnehmeriiberlassung, mehrere Mitarbeiter*innen in der Vormontage.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Rohteilbearbeitung (Schleifen, Sdgen, Frasen, Sandstrahlen)

Nacharbeit von Bauteilen mit Fertigungsfehlern

Anbauteile nach Stiickliste kommissionieren und Gberprifen

Anbauteile nach Bauunterlage verkleben, montieren und einstellen

Fertigungsselbstkontrolle der durchgefiihrten Arbeiten und Riickmeldung im SAP

Bei Abweichungen der Bauunterlagen, Vorschriften oder Auftrdagen, Klarung tGber AV-Steuerung veranlassen
Bauteile auf Beschadigung tberpriifen, ggf. Korrektur- bzw. ReparaturmalRnahmen einleiten oder durchfiihren
Bauteile nach Beanstandungsmeldung und Priifberichte mit entsprechender Fertigungsanweisung
nacharbeiten

Fachliche Anforderungen

e Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf von Vorteil

e Berufserfahrung in den Bereichen Automobilbereich, Fahrzeugbau, Fertigung, Produktion, Industriemechanik,
Mechanik, Mechatronik von Vorteil

e Sprachkenntnisse in Deutsch (mind. verhandlungssicher)

e Allgemeine PC-Kenntnisse

e Erfahrungim Umgang mit Bauunterlagen

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Die Fahigkeit, sich in ein Team zu integrieren

Hohes Mal an Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative, Belastbarkeit und Organisationstalent
Schichtbereitschaft

PKW & Fihrerschein

Handwerkliches Geschick

Technisches Verstandnis

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot



Wir bieten lhnen:

Personliche Betreuung und kompetente Ansprechpartner

Zahlung der Inflationspramie

Ubertarifliche Vergiitung

Puinktliche Auszahlung des Lohns

i.d.R. unbefristete Arbeitsvertrage

Bis zu 30 Tage Urlaub

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Individuelle Schulungen/Qualifikation/Weiterbildungen
Kostenibernahme bei arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen

Kontaktdaten fir Stellenanzeige

apero GmbH

Frau Poser
Personaldisponentin
Marktplatz 1

88400 Biberach an der Rif3
Deutschland

Telefonnummer: +49 (73 51) 82 98 63 20

Faxnummer: +49 (73 51) 82 98 63 36
E-Mail: jobs@apero.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP-DGB  Entgeltgruppe: EG 4
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