
QMR Manager*in/Q-Entwickler*in
(5434)

 Standort: Biberach an der Riß  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 37,5 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Die apero GmbH steht als gesellschaftergeführtes 
Unternehmen für Kompetenz und Zuverlässigkeit im 
Bereich der Arbeitnehmerüberlassung und Personalvermittlung. 

Unser Ziel ist es, Menschen zusammen zu bringen, 
die zueinander passen, um gemeinsam Aufgaben 
zu lösen.

Für unseren namhaften Kunden in Biberach aus der Pharmaindustrie suchen wir ab sofort, im Rahmen der
Arbeitnehmerüberlassung, eine*n QMR Manager*in/Q-Entwickler*in.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Planung und Unterstützung bei der Durchführung von Quality Management Review (QMR) Meetings, um
sicherzustellen, dass alle relevanten Themen angesprochen, die festgelegten Maßnahmen durchgeführt und
Entscheidungen getroffen werden
Kommunikation und Nachverfolgung der definierten Aktionen sowie Sicherstellung der Bereitstellung der
notwendigen Daten
Unterstützung in der Darstellung der Kennzahlen mittels geeigneter Systeme, inkl. deren Programmierung

Es handelt sich bei dieser Position um ein hybrides Arbeitsmodell, welches nach Absprache auch tageweise aus dem Home-
Office/Remote abgedeckt werden kann. Die Einarbeitung findet vor Ort statt

Bitte beachten Sie, dass der Arbeitsort nach wie vor in Biberach ist. Bei Arbeiten vor Ort in Biberach können keine Kosten
für die An- und Abreise sowie Zeitgutschriften oder Hotelübernachtungen übernommen werden

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossenes Studium (Pharmazie, Biotechnologie o. ä.) mit langjähriger Berufserfahrung im Pharma- oder
Biotechnologiebereich sowie im Bereich Quality (GxP)
Gutes IT-Grundverständnis sowie IT-Affinität
Sehr gute Kenntnisse in MS-Office (v. a. Excel und Programmierung Makros); Tableau-Kenntnisse von Vorteil
Deutsch und Englisch in Wort und Schrift
Fähigkeit des konzeptionellen und strategischen Denkens
Kundenorientiertes Denken und Handeln sowie ausgeprägte Dienstleistungsorientierung
Maßnahmen- und ergebnisorientiertes Handeln 
Sehr gute analytische Entscheidungs- und Problemlösungs-Fähigkeiten 
Hohes Maß an Eigeninitiative und Engagement sowie schnelle Auffassungsgabe
Selbstständige, engagierte und umsichtige Arbeitsweise
Sehr gute soziale und kommunikative Fähigkeiten sowie hohe Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Ihnen:

Persönliche Betreuung und kompetente Ansprechpartner



Übertarifliche Vergütung
Pünktliche Auszahlung des Lohns
i.d.R. unbefristete Arbeitsverträge
Bis zu 30 Tage Urlaub
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Individuelle Schulungen/Qualifikation/Weiterbildungen
Kostenübernahme bei arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

apero GmbH
Frau Poser
Personaldisponentin
Marktplatz 1
88400 Biberach an der Riß
Deutschland

Telefonnummer: +49 (73 51) 82 98 63 20
Faxnummer: +49 (73 51) 82 98 63 36
E-Mail: jobs@apero.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP-DGB (100% nach IG Chemie)  Entgeltgruppe: AT
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