
Bauleiter (m/w/d) TGA

(7232)

 Standort: Alzey  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Die apero GmbH steht als gesellschaftergeführtes 

Unternehmen für Kompetenz und Zuverlässigkeit im 

Bereich der Arbeitnehmerüberlassung und Personalvermittlung. 

Unser Ziel ist es, Menschen zusammen zu bringen, 

die zueinander passen, um gemeinsam Aufgaben 

zu lösen.

Für unseren namhaften Kunden in Alzey suchen wir ab sofort, im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung, zwei Bauleiter (m/w/d) TGA.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Koordinierung und Überwachung von komplexen Baumaßnahmen

Organisierung und Optimierung der Montageabwicklung als auch Inbetriebnahme-

Tätigkeiten auf den Baustellen

Planung des Montagepersonalbedarfs, der Baustelleneinrichtungen und benötigter

Werkzeuge

Wahrnehmung von Bauleitertätigkeiten sowie die Zusammenarbeit mit dem

Nachunternehmerkoordinator

Durchführung, Einweisung und Kontrolle aller gesetzlichen Vorschriften in Bezug auf

Arbeitssicherheit, Qualität und Umweltaspekte

Überprüfung der Baustellenunterlagen, Koordination bei der Baustelleneinrichtung und

-Logistik sowie die Werkzeugdisposition

Organisation und Überwachung der Baustellenabläufe

Mitarbeit im Gewerk, soweit es die Koordinationsaufgaben zulassen

Anforderungen

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung aus dem Bereich Elektro- und Leittechnik,

Mechanik, wie z.B. Anlagenmechaniker (m/w/d) oder Elektrotechniker (m/w/d) sowie

eine Weiterbildung zum Meister (m/w/d) oder Techniker (m/w/d)

Mehrjährige Berufserfahrung im Anlagenbau

Eine schweißtechnische oder ZfP Zusatzausbildung beim Bauleiter (m/w/d)  der

Mechanik ist von Vorteil, Fachbereich: Elektro-und Leittechnik, Mechanik BoP

Ein ausgeprägtes unternehmerisches Denken und Handeln sowie eine hohe

Kommunikationsfähigkeit

Bereitschaft zum Arbeiten in kerntechnischen Anlagen und Teilnahme an

Rufbereitschaften

Führerschein der Klasse B

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Ihnen:



Einsatzbegleitung und kompetente Ansprechpartner

Übertarifliche Vergütung

Pünktliche Auszahlung des Lohns

i.d.R. unbefristete Arbeitsverträge

Bis zu 30 Tage Urlaub

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Individuelle Schulungen/Qualifikation/Weiterbildungen

Kostenübernahme bei arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

apero GmbH

Herr Eduard Ziegel

Geschäftsstellenleiter

Marktplatz 1

88400 Biberach an der Riß

Deutschland

Telefonnummer: +49 (73 51) 82 98 63 20

Faxnummer: +49 (73 51) 82 98 63 36

E-Mail: job@apero.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP-DGB  Entgeltgruppe: EG 4 - EG5

Impressum

https://apero.de/impressum/

